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Piano n° _2____ del _20/10/08__               
 

 Personale Docente 
�  Personale ATA 
 

Argomento 
dell’intervento  

formativo 

Funzioni 

interessate 

Nominativi 1 Periodo 
previsto 

Note 

Aggiornamento su 
“voto condotta”  

Coordinatori 
di Dip; F.S. 
Accr-Qualità, 
POF, 
Orientamento, 
Comm. Org. 
Garanzia. 

Appolloni; 
Cavaliere; Costa; 
Budrieri; Block; 
Deidda; Mavilia; 
Solieri; Pertosa; 
Vento; Tersigni; 
Terenzi; Cosomati 

Ottobre 

2008 

 

Aggiornamento 
“Gestione dei 
processi in qualità” 

Funzioni 
strumentali; 
RQ; GdQ. 

Appolloni; 
Terenzi; Tersigni; 
Cavaliere; Vento; 
Solieri 

Ottobre 

2008 

 

Aggiornamento “ 
Sistemi informativi 
e privacy DLGS 
196/03 

Docenti   Bonizio;Cavaliere; 
Magaldi;Petrini; 
Tranzillo 

Ottobre 

2008 

 

Formazione RLS Docenti Prof. Ferdinando 
Iacono 

Da 

Novembre 

2008 

 

 
Data  20/10/08 

Il Dirigente Scolastico2 
F.to Dr. Ing. Sante Mazzilli 

 
Data 20/10/08              Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi3 

F.to Sig. Maria Flora Vitullo 

                                                           
1 Se definiti; altrimenti indicare “da definire” 
2 se il piano è riferito al personale docente 
3 se il piano è riferito al personale ATA 


